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岗位需求表
	岗位
	需求
数量
	主要岗位职责
	任职资格

	科研创新
	2名
	负责公司项目前期工作；负责公司科研项目管理工作，推进公司科研项目的申报、立项、实施和验收等工作；负责公司及所属企业科研项目的技术孵化和成果转化；负责科技成果及新产品、新工艺成果的申报、评审、报批等工作。

	1、全日制硕士研究生及以上学历，化学类、能源动力类、化工与制药类、环境科学与工程类专业；
2、5年及以上相关领域工艺技术开发、科研创新工作经历，能够独立开展危废行业科技研发、技术创新、技术改造、知识产权等工作；
3、具有较强的分析、解决问题的能力、文字表达能力、良好的沟通协调能力，熟悉科技文件的编写；
4、40周岁及以下（1981年9月1日以后出生）；
5、特别优秀者，经公司研究后可适当放宽条件。

	市场拓展
	2名
	负责公司拓展项目的信息收集，筛选及跟进潜在项目；对潜在投资项目开展尽职调查并撰写相关报告；负责开展项目投资可行性分析工作，完善项目报审所必需的各项支撑材料；参与项目谈判和交易结构设计；配合公司相关融资工作；负责项目投后管理工作，对已投项目开展投资后评价，根据项目实施情况，提出改进建议或协助项目退出。
	1、全日制大学本科及以上学历；
2、5年及以上环保行业市场拓展或投资管理相关工作经验，具有危废处置行业从业经验者优先；
3、熟悉环保行业项目开发和投资管理流程，具备较强的文字功底、财务基础知识、良好的书面及口头表达能力、较强的组织协调能力、逻辑分析能力；
4、40周岁及以下（1981年9月1日以后出生）；
5、能够适应经常性出差；
6、特别优秀者，经公司研究后可适当放宽条件。



